Vertrag
liber die Betreuung in der Kindertagespflege
zwischen Eltern und Kindertagespflegeperson

Dieser Betreuungsvertrag regelt die Verabredungen, die zwischen den Eltern und der Kin-
dertagespflegeperson getroffen werden. Mit einem schriftlichen Vertrag sind die Beteilig-
ten in jedem Fall besser abgesichert als lediglich mit mindlichen Absprachen.

/
Wetteraukreis
gold. richtig.


http://printsachen.de/

Vertrag
liber die Betreuung in der Kindertagespflege

1. Vertragsparteien

Zwischen

(Name, Vorname, Anschrift, Telefon, E-Mail) (Name, Vorname, Anschrift, Telefon, E-Mail)
-Sorgeberechtigte/r-

und

(Name, Vorname, Anschrift, Telefon, E-Mail)
-Kindertagespflegeperson-

wird folgender Vertrag geschlossen:

Die oben genannte Kindertagespflegeperson nimmt das Kind

(Name, Vorname)

(Geburtsdatum)
in die Kindertagespflege auf.

Es liegt vor:

O gemeinsames Sorgerecht O alleiniges Sorgerecht

Der Kindertagespflegeperson liegt eine glltige Erlaubnis zur Kindertagespflege (§ 43 SGB
VI, § 29 HKJGB) des zustandigen offentlichen Jugendhilfetragers vor. Neuerteilungen der
Erlaubnis und/ oder Verdnderungen wird den Vertragspartnern umgehend mitgeteilt.

2. Vertragsinhalt

Der Gesetzgeber hat in § 22 SGB VIII, § 29 HKJGB festgelegt, dass die Kindertagespflege

einen Forderauftrag zu erfullen hat, der die Erziehung, Bildung und Betreuung des Kindes
umfasst. Die Kindertagespflegeperson verpflichtet sich diesen umzusetzen.
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Nach § 1631 Abs. 2 BGB haben Kinder das Recht auf gewaltfreie Erziehung. Die Kinderta-
gespflegeperson garantiert, dass die Betreuung frei von kdrperlichen Bestrafungen, seeli-
schen Verletzungen und anderen entwirdigenden MaBnahmen erfolgt.

Die Kindertagespflegeperson und die Sorgeberechtigten stimmen sich tber die
Grundsétze der Erziehung des Kindes ab.

3. Vertragsdauer

Das Betreuungsverhiltnis beginnt am

Der Betreuungsvertrag endet zum

Der Vertrag kann dartber hinaus jederzeit von jeder Vertragspartei mit einer Kindigungs-
frist von ___ Wochen zum Monatsende schriftlich gekindigt werden.

Eine auBerordentliche Kiindigung bei Vorliegen eines wichtigen Grundes muss schriftlich
begrindet werden.

Soll dieses Vertragsverhiltnis bereits vor dem vereinbarten Betreuungsbeginn geklindigt
werden, gilt die Kindigungsfrist ebenfalls. Im Falle einer Unterschreitung der Frist haben
die Sorgeberechtigten die Kosten zu tragen.

4. Betreuungszeiten und Betreuungsort

Die Betreuungszeiten werden in gegenseitigem Einvernehmen in der Anlage Betreuungs-
zeiten dieses Vertrages, die Vertragsbestandteil ist, verbindlich festgelegt. Abweichungen
von dieser Vereinbarung kénnen nur in gegenseitigem Einvernehmen und schriftlich er-
folgen.

Betreuungsort wird wie folgt vereinbart:

O pie Betreuung findet in den eigenen Raumlichkeiten der Kindertagespflege-
person statt

O pie Betreuung findet in anderen geeigneten Raumlichkeiten statt.

(Anschrift)

O pie Betreuung findet im Haushalt der/ des Sorgeberechtigen statt.

Findet die Betreuung auBerhalb der Raumlichkeiten der Sorgeberechtigten statt, wird das
Kind jeweils zu den vereinbarten Zeiten in die Kindertagespflegestelle gebracht und dort

abgeholt.
Weitere abholberechtigte Personen sind in der Anlage Erreichbarkeit, die Vertragsbe-

standteil ist, aufgefihrt.

Andere Vereinbarung (z. B. Abholen von Schule oder Kindergarten etc.):
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5. Kiirzung oder Uberschreitung der Betreuungszeit

Ein Betreuungsanspruch auf Zeiten auBBerhalb der vereinbarten Betreuungszeit besteht
grundsitzlich nicht. Eine Kirzung oder Uberschreitung der vereinbarten Betreuungszeit
ist nur nach vorheriger Absprache maoglich.

Zusatzlich geleistete Betreuungszeiten werden

O mit Euro pro angefangener Stunde berechnet oder

[0 zu einem anderen Zeitpunkt durch Freizeit ausgeglichen.

6. Eingewohnungsphase

Das Betreuungsverhaltnis beginnt mit der Eingewdhnung. In dieser Phase findet die Be-
treuung noch nicht in vollem Umfang der vertraglich vereinbarten Betreuungszeit statt.
Die Eingewdhnungszeit dient dem gegenseitigen Kennenlernen, dem Aufbau einer Bindung
und eines Vertrauensverhaltnisses.

Die Dauer dieser Phase richtet sich nach den Bedirfnissen des Kindes und ist erheblich
abhangig von dessen Alter und Erfahrungen. In dieser Zeit GUbernimmt die Kindertages-
pflegeperson zunehmend Anteile der Pflege und Gestaltung der Mahlzeiten. In der Regel
nimmt diese Zeit 4 Wochen in Anspruch, sie darf aber eine Zeit von langstens 8 Wochen
gerechnet ab dem Betreuungsbeginn nicht tberschreiten.

Die Kindigungsfrist in dieser Zeit betragt eine Woche ab der schriftlichen Kindigungser-
klarung.

7. Betreuungsvergiitung

Grundsatzlich haben die Sorgeberechtigten die Verpflichtung die Vergiitung zu tragen.
Die Sorgeberechtigten haben die Mdglichkeiten, fur die tatsachliche Betreuung einen An-
trag auf finanzielle Férderung nach §§ 23, 24 SGB VIl in Verbindung mit der glltigen
Satzung des Wetteraukreises beim ortlichen Jugendhilfetrager zu stellen.

Sofern sie dies beantragen und die Voraussetzungen hierflr vorliegen, wird die laufende
Geldleistung des ortlichen Jugendhilfetragers von diesem direkt an die Kindertagespfle-
geperson auf das unten angegebene Konto ausgezahlt.

Unterbleibt diese Zahlung aus Griinden, die die Kindertagespflegeperson nicht zu vertre-
ten hat, bleibt es bei der Verpflichtung der Sorgeberechtigten, die Zahlung des entspre-
chenden Betrages an die Kindertagespflegeperson vorzunehmen.

Sofern seitens der Sorgeberechtigten keine Bewilligung auf Kostenlibernahme beim ortli-
chen Jugendhilfetrager erfolgt, haben die Sorgeberechtigten die Zahlung des vereinbarten
Betrages bis zum eines jeden Monats durch Uberweisung auf u. g.
Konto vorzunehmen.

Als Betreuungsvergitung wird folgendes vereinbart:

O die Vergltung in Hohe der laufenden Geldleistung entsprechend der aktuell gul-

tigen Satzung des Wetteraukreises tUber die Gewahrung laufender Geldleistungen an
die Kindertagespflege oder

[ ein monatlicher Pauschalbetrag von Euro oder

O ein Entgelt pro Betreuungsstunde in H6he von Euro.
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Die Betreuungsvergltung ist auf folgendes Konto zu Uberwiesen:

Kontoinhaber/-in

Geldinstitut

IBAN

BIC

Mit der Zahlung der laufenden Geldleistung werden abgegolten:
e die Erstattung angemessener Kosten, die der Kindertagespflegeperson fir den
Sachaufwand entstehen und
e einen Betrag zur Anerkennung ihrer Forderungsleistung

Die Kindertagespflegeperson hat flr eventuell nétige Versteuerung, Kranken- und Pflege-
versicherung, sowie Altersvorsorge selbst Sorge zu tragen.

8. Betreuungsfreie Zeiten

Die Kindertagespflegeperson hat keinen gesetzlichen Anspruch auf bezahlten Urlaub, da
sie eine freiberufliche selbstindige Tatigkeit auslbt. Die Vertragspartner stimmen daher
Ausfallzeiten wegen Urlaub und Fortbildungszeiten frihzeitig miteinander ab. Fur Ausfall-
zeiten (etwa durch Krankheit, Urlaub, Fortbildung) bis zu 6 Wochen wird die laufende
Geldleistung weiter gezahlt.

Eine etwaige Vertretungsregelung ist durch die Vertragsparteien selbst zu regeln.

9. Arztbesuche und Erkrankung des Kindes

Vorsorgeuntersuchungen, Impfungen und sonstige Arztbesuche sind Aufgabe der Sorge-
berechtigten. Die Kindertagespflegeperson soll von den Ergebnissen des Arztbesuchs un-
terrichtet werden, sofern es Auswirkungen auf die Betreuung hat.

Die Kindertagespflegeperson verabreicht dem Tageskind grundsatzlich keine Arzneimittel.
Ist eine Medikamentengabe zwingend notwendig, ist dies gesondert schriftlich zu verein-
baren.

Die Kindertagespflegeperson Uberprift den notwendigen Impfstatus in Bezug auf die Ma-
sernimpfung (siehe Anlage Masernhinweise). Sie erhélt eine Fotokopie der Versicherten-
karte sowie alle sonst notwendigen Informationen fir den Notfall (siehe Anlage Erreich-
barkeiten und Anlage Gesundheit).

Grundsatzlich durfen kranke Kinder nicht in der Kindertagespflege betreut werden. Die
Vorgaben des Infektionsschutzgesetzes sind hier zu beachten. In dieser Zeit obliegt den
Sorgeberechtigten die Betreuung des Kindes. Sie verpflichten sich, ihr Kind im Falle einer
Krankheit bei der Kindertagespflegeperson abzumelden und im Sinne des § 35 Infekti-
onsschutzgesetz Uber die Krankheit zu informieren.

Zu beachten ist die Empfehlungen des Robert Koch-Instituts fir die Wiederzulassung zu
Gemeinschaftseinrichtungen gemal § 34 Infektionsschutzgesetz.
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10. Anderung wichtiger Umstinde

Die Vertragsparteien verpflichten sich, Veranderungen wie Wohnungswechsel und sons-
tige, das Betreuungsverhaltnis betreffende Veranderungen frihzeitig gegenseitig anzuzei-
gen.

11. Versicherungen

Ein Versicherungsschutz fir das Kind bei Betreuung durch eine Kindertagespflegeperson,
besteht in der Regel bei der Unfallkasse Hessen. Die Kindertagespflegeperson verpflichtet
sich die notwendige Meldung beim &rtlichen Jugendhilfetragers zu tatigen. Insbesondere
bei privat organisierten/ finanzierten Betreuungsverhaltnissen besteht ohne die entspre-
chende Meldung kein Versicherungsschutz.

Die Kindertagespflegeperson stellt dartber hinaus sicher, dass eine abgeschlossene Haft-
pflichtversicherung vorliegt, die das Tageskind ausdricklich einbezieht.

12. Schweigepflicht

Die Vertragsparteien verpflichten sich, Uber alle Angelegenheiten, die den persdnlichen
Lebensbereich der anderen Vertragspartei betreffen, Stillschweigen zu bewahren. Dies
gilt auch fir die Zeit nach Beendigung des Betreuungsverhiltnisses.

Um dem Forderungsauftrag gemaB § 22 SGB VIII (Erziehung, Bildung und Betreuung des
Kindes) gerecht zu werden, ist der Austausch mit einer Fachberatung, die vom Wetterau-
kreis angeboten wird und der zustandigen Stelle beim Jugendhilfetrager von der Kinder-
tagespflege allerdings notwendig. Die Begleitung der Kindertagespflegeperson durch die
Fachberatung ist in § 23 SGB VIl gesetzlich geregelt. Die Eltern erklaren sich damit ein-
verstanden, dass Informationen, die die Férderung des Kindes in der Kindertagespflege
betreffen, zum Zwecke der Begleitung durch die Fachberatung mit dieser ausgetauscht
werden kdnnen. Die Fachberatungen sind ihrerseits aufgrund ihrer Tatigkeit zur Ver-
schwiegenheit verpflichtet.

Die Kindertagespflegeperson hat eine Informationspflicht gemaB §§ 43 Abs. 3 und 8a SGB
VIIl. Werden der Kindertagespflegeperson gewichtige Anhaltspunkte einer Gefahrdung des
Kindeswohls bekannt, so ist diese verpflichtet, die Fachberatung/ értlichen Jugendhilfe-
trager zu informieren.

13. Datenschutz

Mit Unterzeichnung des Vertrags willigen die Sorgeberechtigten ein, dass personenbezo-
gene Daten, welche das Betreuungsverhiltnis betreffen entsprechend den aktuellen ge-
setzlichen Bestimmungen der Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) gespeichert und
verarbeitet werden. Eine Weitergabe der personenbezogenen Daten an Dritte in rechtlich
begriindeten Fallen kann erfolgen.

Die Daten werden gemal den gesetzlichen Bestimmungen gespeichert. Die Loschung er-
folgt nach Ende der gesetzlichen Aufbewahrungsfrist bzw. sobald die Daten nicht mehr
bendtigt werden oder sobald die, mit Unterzeichnung dieses Vertrags gegebene Einwilli-
gung zur Speicherung, widerrufen wird.
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14. Zusatzliche Absprachen oder Besonderheiten

Weitere Absprachen und/ oder Besonderheiten

15. Anlagen

Folgende Anlagen sind Vertragsbestandteil:

Anlage Erreichbarkeiten

Anlage Betreuungszeiten

Anlage Gesundheit

Anlage Fotos

Anlage Hygiene und Gesundheitsschutz
Anlage Hinweise Masernimpfung

15. Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam oder undurchfihrbar sein
oder nach Vertragsschluss unwirksam oder undurchfihrbar werden, bleibt davon die
Wirksamkeit des Vertrages im Ubrigen unberiihrt. An die Stelle der unwirksamen oder
undurchfihrbaren Bestimmung soll diejenige wirksame und durchflihrbare Regelung tre-
ten, deren Wirkungen der Zielsetzung am nachsten kommen, die die Vertragsparteien mit
der unwirksamen bzw. undurchfuhrbaren Bestimmung verfolgt haben.

Weitere Vereinbarungen nach Vertragsschluss bedirfen der Schriftform.

(Ort) (Datum)

(Unterschrift der/des Sorgeberechtigten) (Unterschrift der Kindertagespflegeperson)

(Unterschrift der/des Sorgeberechtigten)
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Anlage Erreichbarkeiten

Die Sorgeberechtigten sind in dringenden Fillen wahrend der Betreuungszeiten unter
folgender Telefonnummer zu erreichen:
Name Telefon privat

Telefon dienstlich Ggf. E-Mail

Sind die Sorgeberechtigten nicht erreichbar, sollen folgende Personen informiert wer-
den:
Name Telefon privat

Telefon dienstlich Ggf. E-Mail

Folgende Personen sind berechtigt, das Kind bei der Kindertagespflegeperson regelhaft
abzuholen:
Name Telefon privat

Telefon dienstlich Ggf. E-Mail

Dartber hinaus sind folgende Personen berechtigt, das Kind bei der Kindertagespfle-
geperson nach Absprache abzuholen:

Ist die oben aufgefihrte oder telefonisch genannte Person der Kindertagespflegeperson
nicht personlich bekannt, kann sie/er verlangen, dass sich die Person entsprechend (z.
B. durch einen Personalausweis) ausweist und ggf. die Herausgabe des Kindes verwei-
gern.

(Ort)

(Datum)

(Unterschrift der/des Sorgeberechtigten)

(Unterschrift der/des Sorgeberechtigten)
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Anlage Betreuungszeiten

Die Betreuungszeiten werden zwischen den Vertragsparteien wie folgt vereinbart:

Von

Bis

Anzahl Stunden

Montag

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Freitag

Samstag

Sonntag

Gesamtstun-
den/ Woche

Dl'inderung der Betreuungszeiten ab

(Ort)

(Datum)

(Unterschrift der/des Sorgeberechtigten)

(Unterschrift der/des Sorgeberechtigten)
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Anlage Gesundheit

Bekannte Allergien / Arzneimittelunvertriglichkeiten / Sonstiges

Nahrungsmittelunvertréglichkeiten

Fiir den Notfall
e Die Sorgeberechtigten bevollmachtigen die Kindertagespflegeperson mit Unter-
zeichnung in Notfallen eine drztliche Behandlung zu veranlassen. Sie informieren
die Sorgeberechtigten umgehend.

e Das Kind ist versichert Uber

bei der Krankenkasse

mit der Versichertennummer

e Behandelnder Arzt/ Arztin des Kindes

Haftungsausschluss:

Die Kindertagespflegeperson Ubernimmt grundsatzlich keine Haftung fur kdrperliche
oder geistige Schaden, die das Kind auf Grund allergischer Reaktionen oder sonstiger
Unvertraglichkeiten o. &. durch - auf Veranlassung und Anweisung der Sorgeberechtig-
ten verabreichte - Arzneimittel erleidet.

(ort) (Datum)

(Unterschrift der/des Sorgeberechtigten) (Unterschrift der Kindertagespflegeperson)

(Unterschrift der/des Sorgeberechtigten)
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Anlage Hygiene und Gesundheitsschutz

In Gemeinschaftseinrichtungen wie Kindergarten, Schulen oder Kindertagespflegestel-
len befinden sich viele Menschen auf engem Raum. Daher kénnen sich hier Infektions-
krankheiten besonders leicht ausbreiten.

Aus diesem Grund enthilt das Infektionsschutzgesetz eine Reihe von Regelungen, die
dem Schutz aller Kinder und auch des Personals in Gemeinschaftseinrichtungen vor
ansteckenden Krankheiten dienen. Es regelt unter anderem, bei welchen Infektions-
krankheiten ein Kind eine Gemeinschaftseinrichtung nicht betreten darf, in welchem
Fall es einer Wiederbetretungszulassung bedarf, und bei welchen Infektionskrankhei-
ten das Kind die Kindertagespflegestelle nicht betreten darf, auch wenn nur die Haus-
haltsangehdérigen an einer bestimmten Infektionskrankheit leiden.

Die gesetzlichen Grundlagen und die Empfehlung des Robert-Koch-Instituts fur die
Wiederzulassung zu Gemeinschaftseinrichtungen gemal § 34 Infektionsschutzgesetz
sind zu beachten.

Die Kindertagespflegepersonen sind verpflichtet sich gemal3 §§ 33, 34, 35 Infektions-
schutzgesetz regelmaBig zu schulen. DarlUber hinaus sind die Kindertagespflegeperso-
nen gemalB § 34 Abs. 5 Satz 2 verpflichtet, die Sorgeberechtigten entsprechend zu
informieren.

Hiermit wird bestéatigt, dass die Kindertagespflegeperson ihrer Informationspflicht
nachgekommen ist und die Sorgeberechtigten Uber ihre Pflichten in Bezug auf § 34
Satz 1 Infektionsschutzgesetz informiert hat.

Die Vertragsparteien bestatigen darliber hinaus, sich an die entsprechenden Vorgaben
zu halten.

(Oort) (Datum)

(Unterschrift der/des Sorgeberechtigten) (Unterschrift der Kindertagespflegeperson)

(Unterschrift der/des Sorgeberechtigten)
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Anlage Hinweise zur Masernimpfung

Im Marz 2020 ist ein Gesetz in Kraft getreten, dass dem Schutz der Bevélkerung vor
einer Masernerkrankung dienen soll. Diese gesetzliche Neuregelung betrifft auch Kin-
der, die in Kindertagespflege oder einer Kindertagesstatte betreut werden sollen.

Welchen Inhalt hat die gesetzliche Neuregelung?

e Ist Ihr Kind 1 Jahr alt, muss spatestens am Tag des Beginns der Betreuung nachge-
wiesen werden, dass es mindestens einmal gegen Masern geimpft ist.

e Spdtestens am 2. Geburtstag Ihres Kindes muss der Nachweis Uber zwei Impfungen
vorliegen, damit die Betreuung begonnen oder fortgesetzt werden darf.

e Der Nachweis erfolgt durch eine Impfbescheinigung des Kinderarztes.

Gibt es hiervon Ausnahmen?

e Sollte Ihr Kind an Masern erkrankt gewesen sein, ist ein Nachweis durch den Kin-
derarzt, dass aufgrund der vorhandenen Antikdrper ein ausreichender Schutz be-
steht, moglich.

e Darf Ihr Kind aus bestimmten gesundheitlichen Griinden nicht gegen Masern geimpft
werden, ist ebenfalls ein Nachweis durch den Kinderarzt notig. Dies betrifft nicht die
Féalle, in denen das Kind am Tag der Impfung erkrankt ist, so dass die Impfung zeit-
nah nach Wiedergesundung erfolgen kann.

Was passiert, wenn die notwendigen Nachweise nicht vorliegen?

e Sollte der notwendige Nachweis am ersten Betreuungstag nicht vorliegen, darf keine
Betreuung erfolgen. Dennoch entstehen Kosten, da der Platz fur Ihr Kind freigehalten
wird. Daher sind Sie verpflichtet, die hierdurch entstehenden Kosten selbst zu tra-
gen. Eine Ubernahme der Kosten durch den Wetteraukreis ist nicht méglich.

e Sollte, nach bereits begonnener Betreuung, der notwendige Nachweis am Tag des 2.
Geburtstags nicht vorliegen, darf |hr Kind ab dem 2. Geburtstag nicht mehr betreut
werden. Eine erneute Betreuung ist erst moglich, wenn die notwendigen Nachweise
vorliegen. Dennoch entstehen Kosten, da der Platz fur Ihr Kind freigehalten wird. Sie
sind verpflichtet, die hierdurch entstehenden Kosten selbst zu tragen. Eine Uber-
nahme der Kosten durch den Wetteraukreis ist nicht maglich.

Was ist noch zu beachten?

e Achten Sie darauf, rechtzeitig den Termin beim Kinderarzt fur die erste und zweite
Impfung zu vereinbaren. Lassen Sie ausreichend Zeit zwischen dem ersten und zwei-
ten Impftermin, so dass Sie den Termin verschieben kénnen, falls Ihr Kind am Tag
der Impfung erkrankt, ohne dass Sie dadurch ein Problem hinsichtlich der Betreuung
bekommen.

e Lassen Sie sich von Ihrem Kinderarzt beraten, wenn Sie Bedenken wegen der Imp-
fung haben sollten.

e Sollte das Kind bereits betreut werden, die erforderliche Impfung aber nicht nach-
gewiesen sein, muss die Kindertagespflegeperson dies unter Angabe lhrer persénli-
chen Daten unverzlglich an das Gesundheitsamt melden. Sie erhalten dann eine
Einladung des Gesundheitsamtes, das Sie zur Impfberatung einldadt. Sollten Sie sich
auch im Anschluss daran erneut gegen eine Impfung entscheiden, missen Sie damit
rechnen, dass die Betreuung lhres Kindes nicht mehr moglich ist, weil das Gesund-
heitsamt ein Betretungsverbot und gegebenenfalls sogar ein Buf3geld verhangt.
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Ich/ Wir haben die vorstehenden Hinweise zur Kenntnis genommen und erklaren:

Mein/ Unser Kind

, geb. am
hat bereits
D die erste Masernimpfung erhalten D die zweite Masernimpfung erhalten
beziehungsweise
D war bereits an Masern erkrankt D darf aus medizinischen Griinden

nicht geimpft werden

D ich / wir mdchten nicht, dass eine Masernimpfung erfolgt

(Ort, Datum) (Unterschrift der/ des Sorgeberechtigten)

(Unterschrift der/des Sorgeberechtigten)

Folgende Nachweise wurden vorgelegt:

1 erste Masernimpfung

(Datum) (Unterschrift Kindertagespflegeperson)
D zweite Masernimpfung

(Datum) (Unterschrift Kindertagespflegeperson)
W Impfung nicht moglich

(Datum) (Unterschrift Kindertagespflegeperson)
D Uberstandene

Masernerkrankung
(Datum) (Unterschrift Kindertagespflegeperson)
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Anlage Erklarung zum Erstellen und Verwenden von Foto-
grafien

Das Recht am eigenen Bild ist eine besondere Auspragung des allgemeinen Persénlich-
keitsrechts und damit ein Grundrecht, das dem Schutz der Persénlichkeit einer Person
vor Eingriffen in ihren Lebens- und Freiheitsbereich dient. Es besagt, dass jeder Mensch
grundsatzlich selbst darlber bestimmen darf, ob und in welchem Zusammenhang Bil-
der von ihm verdffentlicht werden. Grundrechte unterliegen besonderem Schutz.

§ 22 Kunsturhebergesetz besagt, dass Bildnisse nur mit Einwilligung des Abgebildeten
verbreitet oder 6ffentlich zur Schau gestellt werden dirfen. Bei dieser definierten Vor-
schrift handelt es sich um einen wichtigen Bestandteil der allgemeinen Persdnlich-
keitsrechte. Diese sollen gewahrleisten, dass jeder seine Personlichkeit frei entfalten
kann und vor moéglichen Eingriffen in die Lebens- und Freiheitsbereiche schitzen.

Ich/ wir erklaren fUr mein/unser Kind
(Vor-/Nachname)

D Ich/ wir sind mit der Erstellung jeglicher Fotoaufnahmen meines/unseres Kindes
nicht einverstanden.

EI Es dlrfen Fotoaufnahmen von unserem Kind erstellt werden.

Fir die folgenden Situationen bin ich/ sind wir mit der Verwendung von Fotografien
unseres Kindes einverstanden (Zutreffendes ist anzukreuzen):

Dokumentationen von Bildungsprozessen O ja [ nein
Portfolio O ja [ nein
Konzeption Ll ja L1 nein
Weitergabe in Form von z. B. Fotoabschiedsalben O ja [ nein
Aushang in den Betreuungsraumen O ja [ nein

Ll ja [ nein

Gruppenaufnahmen sind nur zuldssig, wenn sich alle beteiligten und sorgeberechtigten
Elternteile vorab einverstanden erklart haben.

Fotografien meines/ unseres Kindes dirfen im Rahmen folgender Publikationen verof-
fentlicht werden.

Homepage der Kindertagespflegeperson O ja [ nein
Berichterstattung in Printmedien [ ja L1 nein
Flyer (anlassbezogen) O ja [ nein

[ ja L1 nein
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Es werden keinen personenbezogenen Daten (Namen, private Adresse, ...) publiziert.
Gruppenaufnahmen sind nur zuldssig, wenn sich alle beteiligten und sorgeberechtigten
Elternteile vorab einverstanden erklart haben.

Diese Zustimmung kann jederzeit (auch ohne Angabe von Grinden) schriftlich wider-
rufen werden.

Andere Vereinbarungen bedurfen zwingend vor Anfertigung/ Verwendung von Lichtbil-
dern der Schriftform.

Die Kindertagespflegeperson verpflichtet sich, keine Fotografien von Tageskindern in

sozialen Netzwerken (wie etwa Facebook etc.) oder Messenger-Diensten (wie
WhatsApp) zu verdffentlichen.

Sonstige Bemerkungen:

(Ort) (Datum)

(Unterschrift der/des Sorgeberechtigten) (Unterschrift der Kindertagespflegeperson)

(Unterschrift der/des Sorgeberechtigten)
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